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плАн мвРо|1Риятии
по !|Ротиводвйстви|о коРРу1пцш1

мАдоу <<[етский сад ш 34б комбинированного вида
с татарским язь!ком воспитания и обунения>>

Ёово-€авиновского района г. [(азани
на2020 -202|г.г,

€оздание и внедрение организационно-правовьтх механизмов' нравственно-
психологичеокой атмосферьт' направленньгх на эффективну[о профилактику коррупции
в йА[Ф} к.{етский сад ]ф 346 комбинированного вида с татарским язь|ком восг{итания и
обунения> Ёово-€авиновского районаг. 1{азани.
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Р1ероприятие €рок

исполнения
Фтветственньле

1 2 1
-) 4

1.[1орплативно _правое и органи3ационное обеспече*лие
антикоррупционной деятельности

1.1 1!1ониторинг изменений действутощегс
законодательства в области противодействиу
коррупции

постоянно заведутощий

\.2 Разработка' угвержденутеи введецие в работу [{лан;
по противодейотвито коррупции в сферс
образования йААФу м 346

в течение года заведутощий

1.з Фзнакомление работников Р1ААФ} ]\ъ346 (

нормативнь1ми документами. ' п(
антикоррупционной деятельности

|{о мере
поступления
документов

заведу}ощии

1.4 Рассмотрение вопрооов исполнени'
законодательства в области противодейотвия
коррупции и эффоктивности принимаемьтх мер пс
противодействито коррупции на :

- совещаниях при руководителе;
- общихсобранияхработников;
- заседану|яхродительскогокомитета'
- педагогичеоких совещаниях;
- родительских собраниях, конференциях

в течение года заведутощий

1.5 Формирование пакета документов пс
дейотвутощему законодатепьотву' необходимогс
для организации работь: по предупре}(деник
коррупционнь1х проявлений в ]у1ААФу ]'&346

в течение года заведу:ощий
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2. }частиепредставителейобщественностивпротиводействиикоррупции

2.1 ?азмещение на официальном сайте йА[Ф}
[э з46 нормативно-правовь|х актов п(
]ротиводейотвиго
(оррупции

в течение года ответственнь!и за
профилактику

коррупционньп(
наругшений

2.2 ]одейотвие родительской общественности пс

]опрооам учаетртя в управлении мАдоу ]ф 34(
] установленном законодательстве порядке.

в течение года 8оспитатели
заведу:ощий

3. (онтроль соблгодения законодательства в области противодействия коррупции

з.1 |{редотавление общеотвенности публинногс
доклада о деятельнооти 1!1А,{оу м 346

и1онь заведутощий

5./, Р1нформирование родителей
(законньгх предотавителей) о правилах приема
в мАдоу м з46' об ок{вании
образовательньтх ус'цг.

в течение
года

заведу*ощий,
ст. воспитатель

4. 1![ерьт по совер[шенствованик) управления Р[А,{оу ш 346
в целях предупре)кдения коррупции

4,1 [{редоставление заведу1ощим йА!Фу ]ф 346
в Фтдел образован|4{ сведений о доходах, об
и}туществ е п о6язательствах ишгущественного
характера' а такя{е о доходах, об имушеотве и
обязательотвах имущеотвенного характера
своих супруги (супруга) и
неоовер1пеннолетних детей

до 30 апре]ш{ заведутощий

4.2 Фсушествление закупок товаров' работ, уо]уг
в ооответству!у| е федера_тльнь|м законом от

18.07 .201:| г. ]ф 223-Ф3 кФ закупках товаров'

работ, ус]уг отдельнь1му{ видами }оридичеоких

ус'шг))

постоянно заведутощий,
гл. бухгалтер

4.з. Фрганизация у[ проведение инвентаризацип
муницип€}пьного имущества по ан{|"лиз)

эффективности иопользов аЁ|у{я.

октябрь комиссия по
инвентаризации

+.4 Фрганизация проверки достоверности
представляемь|х гражданином персона_гтьЁьгх

данньтх у[' инъй. сведений при поступ лену|и на
работув]у1ААФ}м346

постоянно заведу:ощий,

+.5. Фрганизация контро]т'{ за иопользованием
оредств бтоджета мАдоу ]\ъ 346,
муницип{}льного имущеотва, финансово-
хозяйотвенной деятельность1о, в том числе:

расходование денежнь1х средств; организация
пу1т ания во опит'|ннико в.

постоянно заведутощий

4.6 Расомощение уведомлений о фактах
обрашений в целях склонения к совер1пени!о
коррупционнь1х правонаругпений

[{о факту
уведомления

заведу1ощии

4.7. |{риведение локальнь|х нормативнь1х актов в
соответствие с щебованиями
законодательотва о противодейотъии
коррупции

1разв
квартал

заведу[ощии
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..8. |[роведение оценки соответствия
педагогического работника
квалификационнь1м требования}1 по
занимаемой дошкности

в течение
года по
графику

аттестационна'{
комиссия 

'
ответственньтй за

аттестаци}о
4.9 Актуа_г:изация инфор мацу|у{' р€вмещенной на

отендах' посвященнь|х антикоррупционной
тематике

один раз в
квартал

специалист по
охране труда

5. 1!1ерь: по правовому просвещеник) и повь||шеник) антикоррупционной компетентности
сотрудников' воспитанников мАдоу дс м 346 п их родителей

(законньтх представителей)
5.1 9рганизация и проведение к йехслународно1шу

цнхо борьбь1 с коррупцией
[9 декабря) меролриятий,
направленньгх на формирование в обществе
шетерпимости к коррупционно1шу
поведеник):
- анализ исполнения |{лана мероприятий
по противодействито коррупции в йА[Ф)/
]хгр 346

первая декада заведутощий,
воспитатели' муз.

руководитель

5.2 [роведение мероприятий грахсланской у[

травовой сознательности: воспитатели
:рупп
-проведение заътятий по права]!1 ребенка в
стартшей, подготовительной к цтколе группе;
_проведение родительокшх собраний <|[рава и
обязанности учаотников образовательной
деятельности))

в течение
года

ст. воспитатель'
воспитатели групп

6. Фбеспечениеучастия родителей (законнь[х представителей)
в противодеиствии коррупции

6.1 Фбеспечениефункционированиясайта в
мАдоу ].|'ч 346 в соответотвии с
постановлением |{равительства РФ от
|0.07.20\з г. ]ф 582 <Фб утвер}кдении правил
р{шмещения на
образовательной

1'оФициальном оаите
организации в

информационно-телекомщ/никационной сети
<<йнтернет>> у\ обновления информации об
образовательной организации>>, разйещение
на не}1информацу|у\ о деятельностй мАдоу
]ъ 346, щгблинного доклада завед/1ощего'
информац?1у1' предусмотренно й от. 29 Ф3
]ю 273 (об образовании>>, информации об
осуществлениу1 мер по противодейотвиго
коооупции.

в течение
года

заведу:ощий

6.2 |{роведение опроса родителей (законньтх
представителей) воспитанников йА,{Ф)/
]тгр 346 с цель}о определения отепени их
удовлетворенности работой 9нре>кдения,
качеством предостав'1яемьгх обр азовательньгх

услуг.

май20|9 воспитатели щупп

6.3 1'1нформирование родителей (законньтх
представителей) о правилах приеп{а в
}нрея<дение

в течение
года

заведу[ощий, ст.
воспитатель
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7. €оверппенствование работь| сотрудников 1!1А!0у ]т9346 по профилактике
коррупционнь!х нару[!!ений и других правонаруппений

7.1 )существление контро.тш[ за соблтодением
/становленнь:х дейотвутощим
!аконодательством РФ огранияений, запретов и

>бязанностей для сотрудников }нреждения.

в течение
года

завеАутоший

7.2 \нализ уровня профессиональной подготовки
1едагогических работников мАдоу ]ф346 в

)[|мках аттеотации.

в течение
года

заведу}ощии

8. !1ериодическое исследование (мониторинг) уровня коррупции и эффективности мер'
принимаемь!х по ее предупре2кденик)

1 1редоотавление отчета о реализацути ||лана
иероприятий по противодейотвито коррупции
з йА'{Ф)/ ]\ъ 346

саждьтй год )тветственньтй за
трофилактику
(оррупционньтх
ларутшений

9. Бзаимодействие с правоохранительнь[ми органами

).1 [!ринятие мер по устранени1о нару1пений

}нтикоррупционного з[конодательства РФ,
1ричин и условий проявления коррупции в

эбразовательной сиотеме' ук!ваннь:х суАебнь:х
1ктах, акт{ж прокурорского реагирования'
представпениях правоохранительньтх органов.

по мере
поступления

заведутощий

).2 4нформирование правоохранительньтх
)рганов о вьтявленньтх фактах коррупциив
;фере деятельности

при вьт'{влении

фактов

заведу[ощии


